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Bevezetd

A projekt azonositéja:
TAMOP-4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0013

A projekt cime:
Integralt szervezeti és komplex felsGoktatasi szolgaltatasok, valamint képzések fejlesztése
a versenyképes Debreceni Egyetemért (Versenyképes Debreceni Egyetem)

A projekt tamogatasa:
A projekt tamogatasanak mértéke 874 996 800 Ft. A tdmogatas intenzitasa 100%.

A projekt célja:

A projekt atfogd célja, hogy az Egyetem szervezete, mi(ikddési folyamatai,
szolgdltatasszervezésre iranyuld bels6 kompetenciai megujitasra keriljenek annak
érdekében, hogy a jelenleginél koltséghatékonyabban és magasabb minéségben
m(ikddtethetd, fenntarthatd, a hazai és nemzetkozi versenyben helyt alini képes intézménye
legyen a magyar allamnak. A md{kodési hatékonysag novelése képes lesz ellensulyozni a
felsGoktatas iranti kereslet csokkenésének pénziigyi kovetkezményeit, és versenyel6nyt
biztosithat a hazai és a nemzetkozi felsGoktatasi térben vald érvényesiiléshez. Az Egyetem
versenyképességének er@sitése érdekében kitlizoétt célunk, hogy az intézmény
hallgatévonzeré képességét noveljik azon célcsoportok esetében, amelyek szorosan
illeszkednek a tarsadalmi — gazdasagi kornyezethez, illetve az intézmény adottsagaihoz és
hagyomanyaihoz. A nemzetkozi képzéshez kapcsoldédd szolgdltatdsok és kapacitasok
fejlesztése, valamint a hallgatok tanulmanyi elémenetelét és munkaerd-piaci érvényesiilését
tamogato szolgaltatasok fejlesztésével intézménylink olyan erésségeit fejlesztjiik, amelynek
kdszonhet6en bdviteni tudjuk beiskolazasi potencidlunkat és novelni tudjuk képzési
eredményességlinket és sikerességiinket.

Az ESZA Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit. Kft. és a Debreceni Egyetem kozott 2013. majus
29-én aldirt szerz6dés azonositdé szama: TAMOP-4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0013. Ezen
azonosité szamnak minden gazdasagi és szakmai jellegli dokumentumon szerepelnie kell.

A projekt kezdé id6pontja: 2013. aprilis 15., zard idGépontja: 2015. aprilis 14. Feladatvégzés
csak ezen id6tartam kozott torténhet. A projekt keretében a Tamogatasi Szerz6désben
meghatarozottak szerint a fizikai befejezés napjaig, vagyis 2015. év aprilis ho 14. napig
(kivéve konyvvizsgalat koltsége) felmerilt koltségek szamolhatdk el, vagyis a szdmldkon
szerepld teljesités napja nem lehet késébbi, mint 2015.04.14. Az ezen id6pontot kdvetGen
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keletkezett koltségre tamogatas nem szamolhatd el. A projekttel kapcsolatban felmerilé
szamlak Gazdasagi FGigazgatdsagra torténd beérkezésének hatdrideje 2015. majus 14.

Alprojektek és vezetdjiik

Mentorszolgdltatas — Berényi Andras, Mentalhigiénés és EsélyegyenlGségi Kozpont vezetGije
Doktori 6nkormanyzattal kapcsolatos szervezetfejlesztések — Csiszar Imre, Doktoranduszok
Orszagok Szovetsége elndke

3. Adatbazis szervezése a kutatas koordinacio segitésére — Dr. Debreczeni Ferenc, Palyazati és
Innovacids Iroda vezetdije

4. Nemzetkozi toborzas — Dr. Jenei Attila, Nemzetkozi Oktatasi Kbzpont igazgatdja

5. Gazdasaginformatikai fejlesztések — Dr. Karpati Tibor, SAP Kézpont vezetdije
Leghatranyosabb helyzet( kistérségek — Dr. Kényves Erika, Turizmus- Vendéglatas-menedzsment
Tanszék vezetGje

7. VezetGi Informacids Rendszer — Papp Attila, projektmenedzser

8. Diplomas Palyakovetd Rendszer — Dr. Szlics Edit, M{szaki Kar dékanja

A projektmenedzsment szervezete

Kovacs Marta, projekt szakmai vezet6
Becsky-Nagy Patricia, projekt szakmai asszisztens
Papp Attila, projektmenedzser

Hodos Anita, projekt asszisztens

Kovacs Réka, projekt pénziigyi vezetd

Bathori Zsuzsanna, projekt pénzligyi asszisztens

A projektmenedzsment feladata

Alprojektvezetdk feladatai:

e azalprojekt szakmai munkajanak iranyitasa,

e Alprojekthez kapcsolddé arajanlatok, megrendelések, szolgaltatasi szerz6dések elkészitése

* egyéniszakmai teljesitések/beszamoldk ellendrzése, szamon kérése,

e azalprojekt szakmai beszamoléjanak elkészitése havonta,

e az alprojekt tevékenységéhez kapcsolédd dokumentacid megGrzése, ellenGrzés esetén a
projektmenedzsment részére torténd eljuttatasa,

¢ amodulban felmerilé megvaldsitasi problémdk jelzése a projektmenedzser felé,

e részvétel az alprojektvezet6k havi értekezletén.
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Projektmenedzser feladatai:

e a tdmogatasi szerz6désben foglalt szakmai célok megvaldsitdsdnak koordindldsa a végrehajtasi
Utemezéssel 6sszhangban,

e a projekt szakmai munkdjanak iranyitasa, és nyomonkdovetése,

e biztositani a vallalt szakmai feladatok maradéktalan teljesitésének lehet6ségét,

e alprojektvezetGi értekezlet Osszehivasa havonta a felmerllé szakmai és pénziigyi kérdések
attekintése céljabdl,

e kapcsolattartds a kozrem(ikodd szervezettel,

e a szakmai elGrehaladasrél szolé id6kozi beszamoldk elkészitése az alprojektvezetSk altal
Osszeadllitott havi szakmai beszamoldk alapjan,

e kialakitja és iranyitja a projektmenedzsment munkafolyamatait és dokumentacioit,

e kialakitja az egylittm{kodés szabalyait az egyetem projektben érintett szervezeti egységeivel,

¢ lebonyolitja, koordindlja a nyilvanossag biztositasahoz kapcsolddé szervezési feladatokat,

¢ menedzseli a projekt gazdalkodasi folyamatait és biztositja a projekt el6rehaladdsahoz sziikséges
eréforrasokat,

e viltozasbejelentés szakmai tartalmanak ellenérzése,

e részvétel az alprojekt értekezleteken.

Projektasszisztens feladatai:

e teljes kor( asszisztensi feladatok ellatdsa a projektmenedzser mellett,

e 0nallé adminisztracids és dokumentumkezelési feladatok végrehajtasa,

e aszakmai teljesitések kezelése és archivalasa.

e személyi kifizetésekhez kapcsolédd szerz6dések szakmai ellenérzése

e a szakmai el6rehaladasrél sz6l6 — alprojektvezet6k altal beadott anyagok alapjan — id6kozi
beszamold 6sszeallitasaban vald segitségnyujtas a projektmenedzser felé,

¢ szakmai anyagok iratkezelése és dokumentacidja,

e aprojektmenedzsment értekezletein titkari feladatok elldtasa (emlékeztet6 dsszeallitasa),

e azindikatorok idGaranyos teljesiilésének és dokumentaltsaganak figyelése,

e aprojekt nyilvanossaggal kapcsolatos feladatainak lebonyolitasaban részt vesz,

e viltozasbejelentés szakmai tartalmanak ellen6rzésében torténd részvétel.
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Pénzlgyi vezai feladatai:

e A projekt megvalésitdsdhoz sziikséges gazdasagi, pénziigyi tevékenységek irdnyitdsa,
koordinalasa,

o kifizetési kérelmek Osszeallitasa,

e vdltozas bejelentés és szerz6désmaodositasok pénziigyi tartalmdnak 6sszedllitasa,

e akotelezettségvallalasok ellenjegyzése,

e akoltségvetés folyamatos figyelemmel kisérése, havonta pénzigyi statusz készitése

e akoltségvetéssel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése,

e id6aranyos teljesités figyelése és belsé pénziigyi hatarid6k tartasa.

Pénziigyi asszisztens feladatai:

e apénzlgyi vezet6 munkdjanak operativ tdmogatasa,

e aprojekthez kapcsolddé szamlak alaki és tartalmi ellenérzése,

e személyi kifizetésekhez kapcsolddd szerz6dések ligyintézése a szakmai ellenGrzést kdveten

e az utazasi koltségekhez kapcsolédd adminisztrativ teendGk ellatasa,

e kifizetések elszamolasa,

e gazdasagi és pénzigyi lgyekben levelezés, egyeztetés a megvaldsitasban részt vevé egyetemi
szerepl6kkel és kilsé megvaldsitokkal,

e akifizetési kérelmekkel kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasa,

e avdltozas bejelentésekhez és szerz6désmaddositdsokhoz kapcsolédé adminisztrativ

¢ feladatok ellatasa,

e arajanlatok, megrendelések, szolgaltatasi szerz6dések pénziigyi elGkészitése

e alairasok és szignok intézése

Szakmai vezetd feladatai:

« Szakmai feladatok irdnyitédsa a projekt keretében

« Egyeztetések az illetékes szervezeti egységekkel, valamint az Egyetem felsé
vezetésével;

« Kapcsolattartas a Koézrem(ikodG Szervezettel es az Iranyitd Hatdsaggal, illetve az
illetékes minisztériumok es az NFU vezetd beosztasli munkatdrsaival;

« Kapcsolattartas a partnerek szakmai koordinatoraival, klils6 szakmai partnerekkel;

« Osszefogja az alprojekt vezet6k munkajat, egyeztet az elvégzett tevékenységekrol

« A Tamogatasi SzerzGdésben, illetve az EU tamogatasok felhasznalasara
vonatkozodszabalyok altal elGirt beszamolasi, jelentési, dokumentalasi, nyilvantartasi

kotelezettségek teljesitése;
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« Szakmai targyu kozbeszerzési eljarasok felligyelete, kapcsolattartas a kozbeszerzési
tanacsadokkal;

« A projekt el6rehaladasanak es eredményeinek nyomon kovetése

« leigazolja a beérkezett szakmai és pénzligyi teljesitések dokumentumait a Pénzlgyi
eljarasrend c. projekt dokumentumban foglaltaknak megfelel6en

« a projektet képviseli a pénzligyi és szakmai ellenérzéseken,

Kovacs Marta Papp Attila
Szakmai vezet§ Projekt vezet6
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